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SUNUS

AGU, Tiirkiye'de ilk vakif destekli devlet iiniversitesi modeli ile 21 Temmuz 2010 tarihinde
kurulmustur. Universite, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ilk ve en biiyiik sanayi yerleskelerinden biri
olan Siimerbank Bez Fabrikasi’nin egitim kampiisiine doniisiimii projesidir. Ik 6grencilerini
2013-2014 akademik yilinda almustir. Universitenin ikinci kampiisii olan Mimar Sinan
Kampiisii'niin  yapimi da devam etmektedir. Kayseri'ye yeni bir devlet {iniversitesi
kazandirilmasina yonelik ¢aligmalar, Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 girisimiyle bir araya gelen
Kayseri'nin kanaat dnderleri tarafindan 2007 yilinda baslatilmistir. Universitenin, kalkinmas1 ve
girisimciligi ile Tiirkiye'de 6rnek gosterilen Kayseri'nin vizyonuna uygun olarak, kenti egitimde
de One cikarmasi amaglanmis, Tiirkiye'nin 11. Cumhurbaskan1 Saym Abdullah Giiliin adini
tagimasi diigiiniilmiistiir. Cumhurbagkanimiz, bu {iniversitenin Tiirkiye yiiksekogretiminde fark
yaratacak, uluslararasi alanda rekabet edebilecek kaliteli bir {iniversite olmasi sartiyla bu teklifi
uygun gormustur.

Abdullah Giil Universitesi olarak ¢alisanlarimizin ve dgrencilerimizin egitim dgretim kalitesinin
ve calisma kalitesinin yiiksek olmasi amaciyla hizmet binalarimizin yapiminda, ¢evresine tarihi
dokusuna uygun konforlu, enerji verimliligi yliksek, teknolojinin her imkanindan yararlanan
otomotize edilmis binalar, derslik, calisma ofisleri, laboratuvarlar ve ortak alanlar olusturmayi
hedeflemektedir.

Bu amagcla enerji verimliligini artirmak, tiiketim verilerini kontrol etmek, gelecek tiiketimleri
planlamak i¢in PLANLA-UYGULA-KONTROL ET-ONLEM AL prensibiyle TS EN ISO
50001 Enerji Yonetim Sistemini benimsemis, bu el kitabinda belirtilen uygulama planlarini,
prosediirlerini listelerini formlar1 devreye almistir.

Rektor
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Giris
0.1 Genel

Bu dokiimanin amaci, Abdullah Giil Universitesi Rektorliigii ve Bagli Birimlerinde enerji
verimliligi, enerji kullanimi ve enerji tiiketimi dahil, enerji performansinin siirekli olarak
iyilestirilmesi i¢in gerekli olan sistemleri ve prosesleri olusturabilmesini saglamaktir.

Bu dokiiman, Abdullah Giil Universitesi igin enerji yonetim sistemi (EnYS) gerekliliklerini
belirler. Basarili bir EnYS uygulamasi, Universitemizin tiim kademelerinin 6zellikle de iist
yonetimin bagliligin1 gerektiren, enerji performansini iyilestirme kiiltlirtinii destekler. Pek ¢ok
durumda bu, kurulus i¢inde kiiltiirel degisiklikler olmasini gerektirir.

Bu dokiiman, Abdullah Giil Universitesinin kontroliindeki faaliyetlere uygulanir. Uygulama,
sistemlerin karmasikligi, dokiimante edilmis bilginin diizeyi ve mevcut kaynaklar dahil, kurulusa
0zgii gerekliliklere gore uyarlanabilir. Bu dokiiman, son kullanicinin EnYS kapsami ve sinirlari
disinda iiriin kullanim1 ve tesisler, donanim, sistem veya enerji kullanan prosesler diginda iiriin
tasarimi i¢in gecgerli degildir. Bu dokiiman, EnYS kapsami ve sinirlart dahilinde tesisler,
donanim, sistem veya enerji kullanan proseslerin tasarim ve tedarikine uygulanir.

Abdullah Giil Universitesi EnYS’nin gelistirilmesi ve uygulanmasi gegerli yasal sartlar1 ve diger
sartlar1 karsilarken, enerji verimliligi, enerji kullanimi ve enerji tiiketimi ile ilgili enerji
politikasini, amagclari, enerji hedeflerini ve faaliyet planlarin1 kapsar. EnY'S, bir kurulusun enerji
amac¢ ve hedeflerini belirlemesini, enerji performansini iyilestirmek i¢in gerekli c¢alismay1
yapmasini ve sisteminin bu dokiimanin gerekliliklerine uygunlugunu gostermesini saglar.

0.2 Enerji performansi yaklasimi

Bu dokiiman, Abdullah Giil Universitesi’nin enerji performansim siirekli iyilestirmeye odakls,
sistematik, veri-giidiimlii ve gercege dayanan bir proses icin gereklilikleri belirler. Enerji
performansi, zaman i¢inde etkili ve Olciilebilir sonuglar alinmasini saglamak i¢in bu dokiimanda
yer alan kavramlara entegre edilmis kilit bir unsurdur. Enerji performansi, enerji verimliligi,
enerji kullanim1 ve enerji tiiketimi ile iligkili bir kavramdir. Enerji performans gostergeleri
(EnPG) ve enerji referans cizgileri (EnRC) bu dokiimanda ele alinan ve kuruluslarin enerji
performansindaki gelismeyi gostermelerini saglayan birbiriyle iligkili iki unsurdur.

0.3 Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al (PUKO) ¢evrimi

Bu dokiimanda tarif edilen EnYS Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al (PUKO) siirekli iyilestirme
sistemine dayanmakta olup Sekil 1’de gosterildigi gibi enerji yoOnetimini Abdullah Giil
Universitesi’nin giinliik uygulamalarina dahil eder.

Enerji yonetimi baglammda PUKO yaklasiminin ana hatlar1 asagidaki gibi 6zetlenebilir.

— Planla: Abdullah Giil Universitesi'nin genel durumunun anlasilmasi, enerji politikas
olusturulmasi ve enerji yonetimi ekibinin kurulmasi, risk ve firsatlara yonelik faaliyetlerin tespit
edilmesi ve enerji gdzden gegirmesi yapilmasi, 6nemli enerji kullanimlarmnin (OEK) tespit
edilmesi ve enerji performans gostergelerinin (EnPG), enerji referans ¢izgisinin/¢izgilerinin
(EnRC) amag ve hedeflerin ve kurulusun enerji politikasina uygun olarak enerji performansini
tyilestiren sonuglar alinmasini saglayacak faaliyet planlarinin belirlenmesi.
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— Uygula: faaliyet planlariin, ¢aligma ve bakim kontrollerin ve haberlesmenin uygulanmasi,
yetkinlik saglanmasi ve tasarim ve tedarikte enerji performansinin dikkate alinmasi.

— Kontrol et: enerji performanst ve EnYS’1i izle, 6l¢, analiz et, degerlendir, denetle ve yonetim
gozden gecirmesini gerceklestir.

— Onlem al: Uygun olmama durumlari, enerji performansi ve EnYS’nin siirekli iyilestirilmesi
i¢in 6nlemler al.

fg ve dis Kurulusun baglami ligili taraflarin
hususlar ihtiyaglar ve
beklentileri

\/ Enerji yonetim siteminin kapsami ‘X

Planlama

Destek ve
¢alisma
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Sekil 1 — Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al ¢evrimi

|
I
I
I
I
/

0.4 Diger yonetim sistemi standartlari ile uyumluluk

Bu dokiiman, iist yapi, ayni ¢ekirdek metin ve ortak terim ve tanimlar dahil, ISO’nun yonetim
sistemi standartlar1 i¢in gerekliliklerine uygun olup boylelikle diger yonetim sistemi standartlari
ile yiiksek seviyede uyumluluk da saglanmis olur. Bu dokiiman bagimsiz olarak kullanilabilir;
ancak Abdullah Giil Universitesi EnYS’yi baska ydnetim sistemleri ile birlestirmeyi tercih
edebilir veya EnYS’yi is ile ilgili, cevresel ve sosyal amaclara ulasmak i¢in entegre edebilir.

0.5 Bu dokiimanin faydalar

Bu dokiimanin etkili bir sekilde uygulanmasi enerji performansinin iyilestirilmesi i¢in sistematik
bir yaklasim saglar; bu da Abdullah Giil Universitesi’nin enerjiyi ydnetme seklini doniistiiriir.
Abdullah Giil Universitesi, enerji yonetimini is uygulamalarina entegre ederek, enerji
performansini siirekli olarak iyilestirmeyi saglayacak bir proses olusturabilmek amacindadir.
Enerji performansini ve bununla ilgili enerji maliyetini iyilestirmek suretiyle Universitemiz daha
rekabetgi olabilir. Ek olarak uygulama, Universitemizin, enerjiye bagl sera gazi salimlarini
azaltmak suretiyle iklim degisikligini hafifletme genel hedeflerine ulagmasini amaglamaktadir.
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1. AGU ENYS KAPSAMI VE SINIRLARI

TS EN ISO 50001:2018, Abdullah Giil Universitesi Rektorliigii ve baglh birimlerinin enerji
verimliligini, enerji kullanimin1 ve tiiketimini de i¢ine alan enerji performansinin siirekli
tyilestirilmesi konusunda sistematik bir yaklagim izlemesini saglayan bir enerji yonetim
sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, siirekliliginin saglanmasi ve iyilestirilmesi ile ilgili
sistematik bir yaklagim izlenmesini saglamaktir.

Abdullah Giil Universitesi Enerji Yonetim Sistemi (EnYS) kapsam “Kapsam ve Sinirlar
Prosediirii (EnYS-PR.01)” ile dokiimante edilmis bilgi seklinde fiziksel ve dijital ortamda
muhafaza edilmektedir.

AGU EnYS Siirlar::
Rektorliik ve Rektorliige Bagli Birimler

Tletisim Bilgileri:

Adres : Barbaros Mah. Erkilet Bulvart No: 9 38080 Kocasinan / KAYSERI
Telefon : 0352224 88 00

Faks :+90 352 338 88 28, +90 (352) 224 88 09

Web  :www.agu.edu.tr

Mail  :yitdb@agu.edu.tr

Ilgili Dokiimanlar
- Kapsam ve Stmirlar Prosediirii (EnYS-PR.01)

2. BAGLAYICI ATIFLAR

Abdullah Giil Universitesi, Enerji Yonetim Sistemi El Kitabinda; kurmus ve uygulamakta
oldugu Enerji Yonetim Sistemi’nin TS EN ISO 50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi
Standardinin tiim maddelerini kapsadigini ve Standardin sartlarinin yerine getirildigini agiklar.

Ilgili Dokiimanlar
- TS ENISO 50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi Standardi

3.TERIMLER VE TANIMLAR
3.1. Kurulusa Iliskin Terimler
3.1.1. Kurulus: Hedeflerini gergeklestirmek igin yetki, sorumluluk ve iligkileri ile
birlikte kendi islevlerine sahip kisi veya kisiler grubu,
3.1.2.  Ust Yénetim: Bir kurulusu en iist seviyede yoneten ve kontrol eden sevk ve idare
eden kisi veya kisiler grubu,
3.1.3.  Smr: Fiziksel veya kurumsal sinirlar,
3.14. Enerji Yonetim Sistemi (EnYS) Kapsami: Bir kurulusun EnYS kapsaminda
degerlendirdigi faaliyetler dizisi,
3.1.5. Ilgili Taraf (tercih edilen terim)/paydas (kabul edilen terim): Bir karar ya da
faaliyeti etkileyen, bunlardan etkilenen veya bunlardan etkilendigini diigiinen kisi
veya kurulus,
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3.2. Yonetim Sistemine Iliskin Terimler

3.2.1. Yonetim Sistemi: Bir kurulusun politika, hedefler ve prosesler olusturmasi ve bu
hedeflere ulagmasi igin birbiriyle iliskili veya etkilesim i¢indeki unsurlar kiimesi,

3.2.2. Enerji Yonetim Sistemi (EnYS): Enerji politikasi, amaclar, enerji hedefleri
olusturmak, bu amaglara ve enerji hedeflerine ulagmak i¢in faaliyet planlar1 ve
prosesler i¢in yonetim sistemi,

3.2.3. Politika: Kurulusun, iist yonetim tarafindan resmi olarak agiklanan amag ve yonii,

3.2.4. Enerji Politikas1: Kurulusun, enerji performanst ile ilgili genel amacinin/amaglarinin,
yoniiniin/yonlerinin ve taahhiidiiniin/taahhiitlerinin iist yonetim tarafindan resmi
olarak resmi olarak ifade eden beyani,

3.2.5. Enerji Yonetim Ekibi: EnYS’nin etkili bir sekilde uygulanmasi i¢in gerekli
sorumluluk ve yetkiye sahip ve enerji performansi iyilestirmesini saglayacak
kisi/kisiler,

3.3. Gereklilige iliskin Terimler

3.3.1. Gereklilik: Belirtilen, genel olarak ima edilen veya zorunlu olan ihtiya¢c veya
beklenti,

3.3.2. Uygunluk: Bir gerekliligin yerin getirilmesi,

3.3.3. Uygunsuzluk: Bir gerekliligin yerine getirilememesi,

3.3.4. Diizeltici Faaliyet: Bir uygunsuzlugun sebebini ortadan kaldirmak ve tekrar
olugmasini 6nlemek icin gerceklestirilen faaliyet,

3.3.5. Dokiimante Edilmis Bilgi: Kurulus tarafindan kontrol ve muhafaza edilmesi
gereken bilgi ve bu bilgilerin yer aldig1 ortam,

3.3.6. Proses: Girdileri ¢iktilara doniistiiren birbiriyle iligkili veya etkilesim halinde olan
faaliyet yer dizisi,

3.3.7. lIzleme: Bir sistem, bir proses veya bir faaliyetin durumunu belirleme,

3.3.8. Tetkik: Tetkik kanitlarm1 elde etmek ve tetkik kriterlerinin ne Olgilide
karsilandigin1 objektif olarak degerlendirmeye yonelik sistematik, bagimsiz ve
dokiimante edilmis proses,

3.3.9. Disann Yaptirmak(fiil): Yapilan diizenleme ile kurulusun fonksiyon veya
faaliyetlerinin kismen harici bir kurulusa yaptirilmas,

3.4. Performansa iliskin Terimler

3.4.1. Olgiim: Bir degeri belirleme siireci,

3.4.2. Performans: Olgiilebilir sonug,

3.4.3. Enerji Performansi: Enerji verimliligi, enerji kullanimi1 ve enerji tiikketimi ile ilgili
Ol¢iilebilir sonug/sonuglar,

3.4.4. Enerji Performans1 Gostergesi (EnPG) :Kurulus tarafindan tanimlanan enerji
performansinin 6l¢iisii veya birimi,

3.4.5. Enerji Performans1 Gostergesi (EnPG) Degeri: EnPG’nin belirtilen siire i¢inde
veya ilizerinden nicellestirilmesi,

3.4.6. Enerji Performans: lyilestirmesi: Enerji verimliliginin veya enerji tiiketiminin
Olgiilebilir sonuglarinda enerji referans cizgisine kiyasla enerji kullanimina iliskin
tyilestirme,
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3.4.7. Enerji Referans Cizgisi (EnRC): Enerji Performansinin karsilastirilmasina temel

3.4.38.

3.4.9.

3.4.10.

3.4.11.

3.4.12.

3.4.13.
3.4.14.

3.4.15.
3.4.16.
3.4.17.

olusturan referans/referanslar (ilgili dokiimanlar),

Statik Faktor: Enerji performansini 6nemli 6lgiide etkileyen ve diizenli olarak
degismeyen tanimlanmis faktor,

flgili Degisken: Enerji performansimi énemli olgiide etkileyen ve diizenli olarak
degisen nicel faktor,

Normallestirme:  Enerji  performansinin  es  deger  kosullar  altinda
karsilastirilabilmesini ~ saglayacak  degisiklikleri agiklamak ig¢in  verilerin
degistirilmesi,

Risk: Belirsizlik etkisi,

Yetkinlik: Beklenen sonuglari elde edebilmek i¢in bilgi ve becerileri uygulayabilme
yetenegi,

Amag: Elde edilmesi gereken sonuglar,

Etkililik: Planlanan faaliyetleri gergeklestirme ve planlanan sonuglara ulagsma
diizeyi,

Enerji Hedefi: Enerji performansi iyilestirmesinin 6l¢iilebilir amaci,

Siirekli Iyilestirme: Performansi artirmasi i¢in gergeklestirilen yinelenen faaliyet,
YGG Toplantisi: Yonetim Gozden Gegirme toplantisi.

3.5. Enerjiye Iliskin Terimler

3.5.1.
3.5.2.
3.5.3.

3.54.
3.5.5.

3.5.6.

Enerji: Elektrik, yakitlar, yakitlar, buhar, 1s1 ve sikistirilmis hava ve benzerleri,
Enerji Tiiketimi: Harcanan enerji miktari,

Enerji verimliligi: Performans, mal, hizmet, iirlin veya enerjinin bir ¢iktist ile bir
enerji girdisi arasindaki oran veya baska bir nicel iliski,

Enerji Kullammmi: Enerji uygulamasi,

Enerji Gozden Gecirmesi: Enerji verimliliginin, enerji kullaniminin ve enerji
tiiketiminin veriler ve diger bilgilere dayali olarak OEK’lerin (6nemli enerji
kullanimlarinin) ve enerji performansi iyilestirmesi firsatlarinin tanimlanmasiyla
sonuclanan analiz,

Onemli Enerji Kullanimi (OEK): Onemli miktarda enerji tiiketimi ile sonuglanan
ve/veya enerji performanst iyilestirmesi i¢in kayda deger potansiyel sunan enerji
kullanima,

4. KURULUSUN BAGLAMI

4.1. Kurulusun ve Baglaminin Anlasiimasi

Abdullah Giil Universitesi Enerji Yonetim Sisteminin amaci, TS EN ISO 50001:2018 Enerji
yonetim standardi geregince enerji performansimin ve enerji yOnetim sisteminin siirekli
tyilestirilmesini saglamak olup, sistem bu konuda olusturulan ilgili dokiimanlar ile yiirtitiliir.

Abdullah Giil Universitesinin baglami muhatap oldugu taraflar ile dogal olarak olusan ihtiyaglar
dogrultusunda belirlenmektedir.
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Abdullah Giil Universitesi, amac1 ile ilgili ve EnYS’nin amaglanan c¢iktisina/ciktilarina
ulagabilme ve enerji performansini iyilestirme yetenegini etkileyen i¢ ve dis hususlari;
Kurulusun Kapsami ve Ilgili Taraflarin Ihtiyac ve Beklentileri dikkate alinarak olusturulur.

Ilgili taraflarin ihtiyac ve beklentileri 4.2. maddesi ile kayit altina almmustir. Bu baglamda I¢ ve
Di1s Hususlar asagida verildigi sekilde belirlenmistir.

I¢c Hususlar

— Isletmenin Ana Hedefleri ve Stratejisi,

— Varlik Yonetimi Planlari;

— Kurulusu Etkileyen Finansal Kaynak (Istihdam, Mali, vb.);

— Enerji Yonetiminin Gelismisligi ve Kiiltiirt;

— Siirdiiriilebilirlik Konulari;

— Enerji Arzindaki Kesintiler I¢in Acil Faaliyet Planlari;

— Mevcut Teknolojinin Gelismisligi;

— Calisma Riskleri ve Yiikiimliiliik Konulari.

Dis Hususlar

— Mevcut Ulusal ve Sektorel Amaclar, Gereklilikler ve Standartlar Gibi ilgili Taraflara

Iliskin Meseleler;

— Enerji Arzi, Giivenligi ve Giivenilirligine Dair Kisitlamalar veya Sinirlamalar;

— Enerji Maliyeti veya Enerji Tiirlerinin Mevcudiyeti;

— Hava Durumunun Etkileri;

—  Iklim Degisikliginin Etkileri;

— Sera Gaz1 (Ghg) Emisyonlarina Etkisi,

— Acil ve Beklenmedik Durumlar.

Abdullah Giil Universitesi’nin temel politikalar1 ve oncelikleri; Enerji Kaynaklarinin Ve
Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik ve diger ilgili yiiriirliikteki mevzuat kapsaminda belirlenmektedir.

Abdullah Giil Universitesi, TS EN ISO 50001:2018 Enerji Yénetim Sistemi Standardi sartlarina
uygun olarak amaci ve stratejik yonii ile ilgili olan ve EnYS’nin amaglanan sonuclarina
ulasabilme yetenegini etkileyen, i¢ ve dis hususlar tayin etmis, bu i¢ ve dis hususlarla ilgili
bilgiyi “Kurulusun Baglami ve Ilgili Taraflar Prosediirii (EnYS-PR.02)” ile dokiimante etmistir.
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flgili Dokiimanlar

- Kurulusun Baglami ve Ilgili Taraflar Prosediirii (EnYS-PR.02)

4.2. Igili Taraflarm Ihtiyaclarinin ve Beklentilerinin Anlasilmasi
Kurumumuzda EnYS ile ilgili taraflar ve beklentileri, bu paydaslarla(taraflarla) ilgili gereklilikleri
asagida belirtilmis ve belirtilen taraflarin ihtiyag ve beklentileri diizenli olarak izlenmekte ve

gbzden gegirilmektedir.

Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yo6netmelik ve
ilgili birincil ve ikincil mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde ve TS EN ISO 50001:2018 Enerji
Yonetim Sistemi Standardi sartlarina uygun olarak ilgili taraflari, ilgili taraflarin ihtiyag ve
beklentilerini, ihtiya¢ ve beklentilerden hangilerinin uygunluk yiikiimliiliikkleri olacagini

belirlemis ve “Kurulusun Baglami ve Ilgili
etmistir.

Taraflar Prosediirii (EnYS-PR.02)” ile dokiimante

[DIS PAYDASLAR

[Miisteriler

Sozlesmelere ve sartnamelere uyum Miisteri bilgilerinin
korunmast

Kurumsal islemlerinin / hareketlerinin gizliliginin
saglanmasi, Siparise uygun {iriin temini

Kesintisiz Uriin-Hizmetin temin edilmesi

Uriinlerin ¢evre dostu olmasi ve az enerji ile iiretilmesi

Tedarikciler/Enerji Temini

[Enerji Tedarikgileri Teknik Destek, Yazilim ve
[Donanim Firmalari, Nakliye Firmalari,
Telekomiinikasyon Firmalari, Kargo Firmalari,
Gozetim Firmalari, Egitim Kuruluslari, Yeminli
Terciime biirolari, Yeminli Mali Miisavirler,
[Bankalar, Noterler, Egitim ve Danigsmanlik Hizmeti
[Veren Firmalar, Hammadde Tedarik edilen Firmalar,
Lisansli Atik Toplama Firmalari, Teknik Servis

Firmalari, Kisisel Koruyucu Ekipman Tedarikgileri,
vb.

Enerji Temini:_Elektrik, Dogalgaz vb tedariki
Enerji verimliligi yliksek ekipmanlarin tedarigi
Tedarikgi bilgilerinin korunmasi

Sozlesmelere ve sartnamelere uyum

[Kurumsal islemlerinin / hareketlerinin gizliliginin
saglanmasi,

Siparige uygun {iriin temini

Kesintisiz Uriin-Hizmetin temin edilmesi

Kamu Kurum ve Kuruluslari

Belediyeler, YOK, Gelir Idaresi Baskanligi, i¢ Isleri
Bakanlig1, Enerji Bakanligi, Sosyal Giivenlik
[Kurumu, Glimriik ve Ticaret Bakanlig1, Glimriik
Miidiirliikleri, Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 ve
Miidiirliigli, Emniyet Midiirliigii, Jandarma, Valilik,
[s-kur, Ticaret Sicil Miidiirliigii.

Bakanliklar ve 11 Miidiirliikleri ve Diger Kamu Kurumlari
Tabii olunan yasa ve yonetmeliklere uyum Thtiyag
duyuldugunda bilginin tam ve dogru olarak paylagilmasini
saglamak

Kurumsal islemlerinin / hareketlerinin gizliliginin
saglanmasi

Kesintisiz Uriin-Hizmetin temin edilmesi

ava Durumu ve Iklim Degisikligi

Enerji Tiiketimini mevsimsel olarak etkileyen hava durumul
ve iklim degisikligi olaylari.
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Finansal Kaynaklar

Kurumun enerji tiiketimine gore biitgesini olugturmasi

Yasa Yapicilar

Cumhurbaskanligi,

[Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi,

Cevre Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig,

Enerji verimliligi ile ilgili kanun ve yasalarin ¢ikartilmasi,|
giincellenmesi ve denetlemelerin yapilmasi

Sivil Toplum Orgiitleri

Enerji Yonetim sistemi, enerji tiikketimi konularinda egitim|
lamactyla Universite sivil toplum orgiitleri isbirligi

Teknolojik Gelismeler

Enerji Tiiketen kaynaklarda teknolojinin gelismesiyle
yasanilan verimlilik artiglart

Universite enerji tiikketim alt yapisinin teknolojik gelismelere
entegrasyonu

IDamisman Firmalar

Enerji verimliligi etiit ¢aligmasi, verimlilik arttirici projeler
ve Enerji Yonetim Sisteminin etkinligi

[iCc PAYDASLAR

Kurum Personeli

Giivenli bir calisma ortamimin saglanmasi, Kisisel bilgilerin
[korunmasi,

Sozlesmelere uyum, Yetkinliklerinin artirilmasi, Kesintisiz
enerji

Kurum bilgilerinin ve marka imajinin korunmasi Kurumsal

Ust Yonetim islemlerinin / hareketlerinin gizliliginin saglanmasi
Kesintisiz Urlin-Hizmetin temin edilmesi, Kesintisiz enetji,
lenerji verimliligi

[EnYS Kiiltiirii Kurumun aydinlatma, 1sitma, sogutma vs. enerji tilketen

cihazlarini kullaniminda bilin¢lenme

Ilgili taraflar(paydaslar) ve taraflarin ihtiyag ve beklentileri “Ilgili Taraflarin Ihtiyag ve
Beklentileri Analiz Listesi (EnYS-LS.01)” ile tanimlanarak dokiimante edilmistir.

Abdullah Giil Universitesi enerji verimliligi, enerji kullanimi ve enerji tiiketimine iliskin
uygulanabilir yasal sartlara ve diger sartlara erisim imkanina sahiptir. Ilgili mevzuat
kapsamindaki yasal gerekliliklerinin kendi enerji verimliligine, enerji kullanimina ve enerji
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tiiketimine nasil uygulayacagini géz oniinde bulundurmakta olup, tabi oldugu yasal sartlar1 ve
diger sartlar belirli araliklarla gézden gecirmektedir.

EnYS ile ilgili yasal sartlarin yerine getirildigi ise “Yasal ve Diger Sartlar Prosediirii (EnYS-
PR.03)” ile izlenmektedir.

llgili taraflar ve taraflarin ihtiyag ve beklentileri “ilgili Taraflarin Ihtiya¢ ve Beklentileri
Analiz Listesi (Ek-3)” ile tanimlanarak dokiimante edilmistir.

Ilgili Dokiimanlar

—  Kurulusun Baglami ve Ilgili Taraflar Prosediirii (ENYS-PR.02)

— ligili Taraflarin Ihtiya¢ ve Beklentileri Analiz Listesi (ENYS-LS.01)
— Yasal ve Diger Sartlar Prosediirii (EnYS-PR.03)

4.3 Enerji Yonetim Sisteminin Kapsaminin Belirlenmesi

Abdullah Giil Universitesi Enerji Yonetim Sistemi Kapsaminin olusturulabilmesi igin, Enerji
Yonetim Sisteminin sinirlarmi ve uygulanabilirligini, dis ve i¢ hususlari, ilgili taraflarin
ihtiyaclarmi ve beklentilerini, {liriin ve/veya hizmetlerimizi dikkate alarak belirlemis ve yazili
hale getirmistir. Kurulus kapsamina EnYS Sinirlarindaki tiim enerji tiiketimleri dahil edilmis ve
el kitabinda belgelenmistir.

Kapsam: )
EGITIM-OGRETIM HIiZMETLERI, ARASTIRMA VE GELIiSTIRME FAALIYETLERI

iLE iDARI HIZMETLERIN SUNUMU

Sinirlar:
S. No Adresler
Abdullah Giil Universitesi Siimer Kampiisii/Barbaros Mah. Erkilet Bulvari
1 .
No: 9 38080 Kocasinan / KAYSERI

Yukarida belirtilen adreslerde faaliyet gosteren Abdullah Giil Universitesi Rektorlilk ve
Rektorliige Bagli Birimler kapsaminda binalar i¢erisinde bulunan tiim mahallerde standardin tiim
maddeleri uygulanmaktadir.

Abdullah Giil Universitesi’nin Enerji Yonetim Sistemi kapsami belirlenirken, i¢ ve dis hususlar,
ilgili taraflarin ihtiya¢ ve beklentileri, uygunluk yiikiimliiliikleri, kurumun fiziksel sinirlari,

operasyonel ve kurum tarafindan verilen hizmetler goz 6niinde bulundurulmustur.

Kapsaminin olusturulabilmesi i¢in, Enerji Yonetim Sisteminin sinirlarini ve uygulanabilirligini,
dis ve i¢ hususlari, ilgili taraflarin gereksinimlerini ve beklentilerini, {iriin ve/veya hizmetlerimizi
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dikkate alarak belirlemis ve yazili hale getirmistir. Kurulus kapsamina EnYS Sinirlarindaki tiim
enerji tiiketimleri dahil edilmis ve el kitabinda belgelenmistir.

EnYS kapsami, “Kapsam ve Swnirlar Prosediirii (EnYS-PR.01)” ile dokiimante edilmis bilgi
seklinde bulunmakta ve fiziksel ve dijital ortamda edilerek muhafaza edilmektedir.

flgili Dokiimanlar
—  Kapsam ve Sumrlar Prosediirii (EnYS-PR.01)

4.4 Enerji Yonetim Sistemi

Abdullah Giil Universitesi Rektorliigii Enerji Yonetim Sistemi (EnYS) igin ISO 50001:2018
standardini referans olarak kabul etmistir. Bu standardin uygulanmasi ile etkili bir enerji yonetim
sisteminin kurulmasi ve enerji performansinin siirekli olarak iyilestirilmesi saglanacaktir.

Kurulusun baglamu ile ilgili taraflarin ihtiya¢ ve beklentilerinin anlagilmasi sonucu ortaya ¢ikan
I¢ ve D1s Hususlar ve belirlenen EnYS yasal yiikiimliiliiklerine uyulmasi saglanmaktadir.

Enerji yonetim standardi geregince enerji performansinin ve enerji yonetim sisteminin siirekli
iyilestirilmesini saglamak amaciyla “Enerji Yonetim Prosediirii (EnYS-PR.04)” prosesi
olusturulmus ve olusturulan bu siirece gore takip edilmektedir.

EnYS, kurulusumuzda enerji sorumlulugu igeren ve siirdiiriilebilir 6zellikte bir faaliyet tarzi
kazandiran ve ayni zamanda siirekli artan enerji performansi beklentilerini karsilayan bir
yonetim sistemi sayilmaktadir. Enerji yonetimi sistemi, Abdullah Giil Universitesi
Rektorliigi'niin faaliyetleri gerek kisa gerek uzun vadeli tiim enerji performansi etkilerinin
izlenmesine ve iyilestirilmesine olanak saglamaktadir. Kurulusumuz, standardin sartlarina uygun
bir enerji yonetim sistemini prosesler arasi etkilesimleri de icerecek sekilde olusturmus,
uygulamakta, siirekliligini saglamakta ve siirekli iyilestirmektedir.

EnYS icin belirlenen risk ve firsatlar ele alinmaktadir. Kurulusumuz, proseslerin uygulanmasini

desteklemek i¢in yazili bilginin siirekliligini saglamakta, proseslerin planlandig1 sekilde
uygulanmasinin giivenilirligini saglamak i¢in yazili bilgiyi muhafaza etmektedir.
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ENERJI YONETIM PLANLAMA SURECI

(Planlama glrdllerl) ( Paniama ) ( Planlama giknilan )

(Bk. 4.1,4.2,6.1) Stratejik (Bk. 6.1.1)

(6.1 Riskleri ve firsatlan ele alma faaliyetleri)

~ r
Risklerin ve firsatlarin Riskleri ve firsatlan
belirlenmesi ele alma faaliyetleri
\ \

Taktiksel

(6.3 Enerji gozden gecirmesi)

 EEEEE— /Em: ji gozden gegirmesi [ Rk
e geF \ - Enerji kullanim ve

- Ig ve dis hususlar
(baglamdan)

- ligili taraflarin

ihtiyaglar ve beklentileri

- Mevcut enerji tipleri Enerji tiketimi ve/veya enerji tiketim egilimi
performansi iyilestirme firsatlan - Gelecek enerji kullanmim
- Gegmis ve mevcut temel alinarak OEK tespit edilir ve tiketimi
enerji kullanimi - Enerji performansini
iyilestirme firsatlan
- Gegmis ve mevcut w OEK igin sunlar belirlenir: $ - OEK
enerji tilketimi - ilgili degiskenler - EnPG
- mevcut enerji performansi - EnRH
- personel - Enerji amaglan,

enerji hedefleri ve
eylem planlan
Enerjji performansini - enerji verileri
gelistirecek firsatlar belirlenir toplama plam
ve dnem sirasina konur

- N——
Sekil 1 Enerji Yonetim Planlama Siireci

Risk ve Firsatlarim goz oniinde bulundurulmasi, Abdullah Giil Universitesinde iist diizey stratejik
karar vermenin bir pargasidir. Abdullah Giil Universitesi, EnYS planlamasi sirasinda riskleri ve
firsatlar1 belirleyerek, olasi senaryolar1 ve sonuglart dnceden tahmin etmeye calisir; boylece
istenmeyen etkiler, ortaya ¢ikmadan once ele alinabilir.

Benzer sekilde, potansiyel avantajlar veya faydali sonuglar1 dogurabilecek olumlu
degerlendirmeler veya durumlar tanimlanabilir ve izlenebilir.

Sekil 1, enerji planlama siirecinin anlasilmasini gelistirmek icin kavramsal bir gema saglar.

Abdullah Giil Universitesinde, TS EN ISO 50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi Standard:
sartlarina uygun olarak, ihtiya¢ duyulan prosesler “Enerji Yonetim Planlama Is Akis Semast
(EnYS-IAKS.01)” ile planlanmis ve bunlarin birbiri ile etkilesimini igeren EnYS/Enerji Y&netim
Sistemi kurulmus, aktif olarak da “Enerji Yonetim Prosediirii (EnYS-PR.04)” ile uygulamaya
alinmustir.

Ilgili Dokiimanlar

— Enerji Yonetim Prosediirii (EnYS-PR.04) .
— Enerji Yonetim Planlama Is Akis Semast (EnYS-IAKS.01)
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5. LIDERLIK

5.1 Liderlik ve Taahhiit

Ust yonetimimiz; Enerji Y&netim Sisteminin etkinligi ve enerji performansinin siirekli
tyilestirilmesi agisindan liderlik ve bagliligini siirekli gosterir. Bu konu ile ilgili sorumluluk alir
ve sorumluluk atar. Enerji politikasinin ve hedeflerinin olusturulmasini giivence altina alarak,
bunlarin kurulusun icerigi ve stratejik yonii ile uyumlu olmasin1 saglar. Ust yonetim; kurulusta
enerji yonetim sisteminin geregi gibi uygulanacagini, enerji performansinin gelistirilecegini ve
etkinliginin stirekli olarak iyilestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapacagini taahhiit eder. Bu
taahhiidiinii asagidaki konular1 yaparak kanitlar;

a) Enerji Yonetim Sisteminin kapsam ve siirlarini olusturur,

b) Enerji Politikasinin, amag¢ ve hedeflerin belirlenmesi ve stratejik yon ile uyumlu olmasini
saglar,

¢) Enerji Yonetim Sistemi gereklilikleri ile kurulus proseslerine entegre olmasini saglar,

d) Faaliyet planlarinin onaylanmasini ve uygulanmasini saglar.

e) Enerji Yonetim Sistemi i¢in gerekli kaynaklar1 saglar,

f) Etkin enerji yonetiminin 6nemini ve Enerji Yonetim Sistemi gerekliliklerine uymay1
bildirir, personelle belirli zaman araliklarinda toplantilar diizenler,

g) EnYS’nin amaglanan ¢iktilar1 vermesini saglar,

h) Enerji performansi ve EnY S’nin siirekli iyilestirilmesini destekler,

1) Bir enerji yonetim ekibinin olusturulmasini saglar,

j)  Enerji Yonetim Sistemi etkinligine ve enerji performansinin iyilestirilmesine katkida
bulunacak kisileri yonlendirir ve destekler,

k) Liderliklerini kendi sorumluluk alanlarma uyguladiklarmi gostermek i¢in diger ilgili
yonetim rollerini destekler,

1) Enerji performansinin uygun sekilde temsil edilmesini saglar,

m) Enerji Yonetim Sistemini etkileyecek degisiklikleri ve Enerji Yonetim Sistemi kapsami
ve smirlan igerisindeki enerji performansini belirlemek ve ele almak i¢in siireclerin
kurulmasini ve uygulanmasini saglar,

n) Uyulmasit gereken yasal sartlar (standart vb.) ve miisteri sartlarina uygun hizmet
verilmesinin dnemini ve geregini vurgular, gerekli olan kaynaklar1 hazir bulundurur.

Ust Yonetim yilda en az bir kez yonetimin gdzden gegirmesi toplantisini yapar. Enerji
hedeflerini belirler. Belirlenen hedeflerin ilgili boliimlere Ust Y&netim tarafindan duyurulmasi
saglanir. Ust yonetim, kurulusumuzun ihtiyac1 olan egitimli personel, tesis, makine, techizat,
bilgi, finans gibi kaynaklar1 belirler ve bu kaynaklarin temin edilmesini saglar.

Enerji Yonetim Sistemi kapsaminda degerlendirilen enerji verimliligi ile ilgili etkilerin
degerlendirilerek yiiriirlikteki yasal ve diger sartlara uygunlugunun saglanmasi ve siirekli

tyilesmenin devamini ise “Enerji Politikas1”ndaki taahhiitlerinde belirtmislerdir.

Kurulusumuz, EnYS politikasini tiim calisanlarina egitim, duyuru, ilan, pano, web sitesi vb.
kanallarla duyurur.
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5.2 Enerji Politikas:

Abdullah Giil Universitesi Ust yonetimi Enerji Politikasini olusturmus, yazili hale getirmis olup
calisanlarina egitim vererek, goriilebilen ortak alanlara asili olacak sekilde duyurmustur.
Calisanlar tarafindan anlasilip, benimsenmesi ise verilen egitimlerle, i¢ tetkikler kapsaminda ki
degerlendirmelerle saglanir. Calisanlarin is siireglerinde politikaya uygun hareket edilmesi
saglanir. Universitemizin web sayfasinda yayinlanarak ilgili taraflarin erisilebilirligi saglanr.
Ayrica Enerji politikasinin  siiregelen uygunluk ve etkinliginin devamini saglamak i¢in,
uygulanabilir yasalara ve organizasyon sartlarina uyumunu degerlendirmek, tanimlanmis Enerji
kullanim1 biiytikliigline uygunlugunu ve Enerji hedeflerini karsilama diizeyini degerlendirmek
i¢cin periyodik olarak yapilan yonetimin gozden gegirme toplantilarinda gézden gecirilmekte ve
ihtiya¢ halinde yapilan yonetim gbzden gecirme toplantilarinda giincellenmektedir.

ENERJI POLITIKAMIZ
Abdullah Giil Universitesi iist yonetimi tarafindan, kurumun vizyonu, misyonu ve amagclar
dogrultusunda Enerji Politikasi olusturulmustur. Enerji politikasi;

» TS ENISO 50001:2018 standardi ile uyumlu Enerji Yonetim Sistemi kurulumu
gergeklestirmeyi, siirekliligini saglamayi ve iyilestirilmesini,

» Enerji Yonetim Sistemimiz ile enerji yonetimi kapsamindaki faaliyetlerimizin 1SO
50001:2018 standardina uygun yiiriitiilmesini,

> Universitemizde gerceklestirilen tiim faaliyetlerde kullanilan enerjinin verimli

kullanimint saglamayi, bunun i¢in hedefler olusturmayi, siirekli gozden gegirmeyi ve

iyilestirilmesinin saglanmasina,

Universitemizin enerji hedef ve amaclarimn gerceklestirilmesi icin bilgi ve gerekli

kaynaklarin varliginin saglanmasini,

Enerji verimliligi, enerji kullanimi ve enerji tiiketimine iligkin uygulanabilir yasal sartlari

ve diger sartlari karsilayan,

Enerji performansinin ve EnYS 'nin siirekli iyilestirilmesini saglayan,

Enerji performansini etkileyen, enerji bakimindan verimli iiriin ve hizmetlerin tedarik

edilmesini destekleyen,

Egitim binalarimizin olusturulmasinda enerji performansinin iyilestirilmesini dikkate

alan tasarim faaliyetlerini desteklemeyi taahhiit eder, enerji politikamiz olarak ilan

ederiz.

Y VV VY V¥V

Abdullah Giil Universitesi’nin Enerji Politikas1 “Enerji Politikas1 (EnYS-POL.01)” dokiimante
edilerek iist yonetimin onayindan sonra yayinlanmistir. Enerji politikasinin bilinirligi ve
anlasilirhgini saglamak icin politika dokiimani olusturulmus ve verilen egitimlerle anlagilmasi
saglanmistir.

Ilgili Dokiimanlar
—  Enerji Politikas1 (EnYS-POL.01)
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5.3 Kurumsal Gorev, Sorumluluk ve Yetkiler

Abdullah Giil Universitesi biinyesinde ilgili mevzuatlar cercevesinde “Abdullah Giil
Universitesi Rektorliigii Enerji Yonetim Birimi Yonergesi” olusturulmus bu ydnergeye istinaden
Bina Enerji Verimliligi sorumlular1 gorevlendirilmistir. Ayrica, Enerji Yonetim Sisteminin
standartla belirlenen sartlar1 karsilamasi, uygunlugunun/devamliliginin saglanmasi, risk ve
firsatlarin belirlenmesi, enerji performansinin 6lc¢lilmesi ve iyilestirilmesiyle ilgili caligmalari
gerceklestirme ve {ist yonetime raporlama yapilmasi i¢in iist yonetim tarafindan yetkin/nitelikli
bir personel Enerji Yoneticisi/Ust Yonetim olarak atanmistir.

Enerji  Yoneticisi/Ust  Yonetim'nin  gorev  ve  sorumluluklari, gorev  taniminda
detaylandirilmistir. Enerji Yoneticisi/Ust YOnetim gorev ve sorumluluklari;

a) Enerji Yonetim Sistemi 'nin olusturulmasi, uygulanmas, siirdiiriilmesi, stirekli
iyilestirilmesinin saglanmasi,

b) Enerji Yonetim Sistemi’nin TS EN ISO 50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi
Standardr sartlarina uygunlugunun saglanmasi,

¢) Enerji performansunin siirekli iyilestirilmesi i¢cin faaliyet planlarinin hazirlanmast ve
uygulanmast,

d) Enerji Yonetim Sisteminin performansina ve enerji performansinin iyilestirilmesine
iliskin iist yonetime diizenli araliklarla rapor verilmesi,

e) Enerji Yonetim Sistemi uygulamalarinin ve kontroliiniin etkili olmasini saglamaya
vonelik gerekli kriter ve yontemlerin belirlenmesi konularinda Enerji Yoneticisi ile
koordineli olarak calismaktadir.

Abdullah Giil Universitesi Enerji Y&netim Birim organizasyon semasmi olusturmus,
organizasyon semasinda yer alan ve isleri yoneten ve uygulayan tiim calisanlarin gorev
tanimlarini hazirlanmastir.

Iigili Dokiimanlar
— Abdullah Giil Universitesi Rektorliigii Enerji Yonetim Birimi Yonergesi
— Organizasyon Semasi, Gérev Tammlar

6. PLANLAMA

6.1 Riskleri ve Firsatlar1 Belirleme Faaliyetleri

Abdullah Giil Universitesi, Enerji Yonetim Sistemini planlarken, ilgili taraflarin ihtiyag ve
beklentilerini gz Oniine alarak Enerji Yonetim Sisteminin amaglanan ¢iktilara ulagabilmesine,
istenen etkileri gelistirmesine iligkin glivence verir. Kurum EnYS’de istenmeyen etkileri
onlemek veya azaltmak i¢in sistemin iyilestirilmesini saglamaya yonelik olarak risk ve firsatlar
belirlemektedir.

Abdullah Giil Universitesi’nde risk ve firsatlar1 degerlendirme yontemi ve detaylar1 “Risk ve
Firsat Yonetimi Prosediirii (EnYS-PR.05)” ile doklimante edilmistir. Riskler proses bazinda ve
ilgili taraflarin ihtiya¢ ve beklentileri kapsaminda degerlendirilmekte ve “Enerji Risk ve
Fwrsatlart Tamimlama ve Etkilerini Degerlendirme Formu (EnYS-FR.01)” ile onemli enerji
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etkileri “Onemli Enerji Etkileri Icin Aksiyon Takibi Tablosu (EnYS-FR.02)” ile takip
edilmektedir. Belirlenen riskler i¢in kontrol 6nlemleri ve 6nleyici faaliyetler uygulanmaktadir.
Risk ve firsatlar yilda bir kere YGG (Yonetim Gozden Gegirme) toplantilart ve i¢ tetkikler ile
izlenmekte ve gerektiginde giincellenmektedir.

Ilgili Dokiimanlar
— Risk ve Fwrsat Yonetimi Prosediirii (EnYS-PR.05)
—  Enerji Risk ve Firsatlart Tamimlama ve Etkilerini Degerlendirme Formu (EnYS-FR.01)
—  Onemli Enerji Etkileri I¢in Aksiyon Takibi Tablosu (EnYS-FR.02)
—  Enerji Yonetim Stireci Risk Ve Firsat Analizi (EnYS.RA-01)

6.2 Amaclar, Enerji Hedefleri ve Bunlara Ulasmanin Planlanmasi
Abdullah Giil Universitesi, EnYS i¢in ihtiya¢ duyulan uygun islev, seviye ve proseslerdeki
hedeflerini;

a) Enerji politikasiyla tutarls,

b) Olgiilebilir,

¢) Uygulanabilir,

d) Onemli enerji kullanimlariyla iliskili,

e) Enerji performansini arttiracak sekilde ve yasal ve diger sartlar1 géz oniine alarak,
Olusturulan bu hedefler;

a) Belirli periyotlarda izlenmekte,

b) Calisanlara duyurulmakta,

¢) lIhtiyag oldugunda uygun sekilde giincellenmekte ve hedefler ile ilgili yazili bilginin

stirekliligini saglamaktadir.

Kurulus EnYS hedeflerini nasil basaracagim planlarken;

— Ne yapilacagini,

— Hangi kaynaklarin gerekli olacagini,

— Kimin sorumlu olacagini,

— Ne zaman tamamlanacagini,

— Sonuglarini nasil degerlendirilecegini géz oniine alir ve yazili hale getirir.

Abdullah Giil Universitesi EnYS hedefleri elektrik ve dogalgaz tiiketimlerini azaltmaya ve hem
caliganlarda hem de diger ilgili taraflarda enerji konusunda farkindalik yaratmaya yonelik
olarak Enerji Verimliligini saglamak adina enerji hedef ve amaglarina ulasmak i¢in eylem
planlar1 olusturmus ve bu planlar1 “Enerji Hedefleri ve Aksiyon Plani (EnYS.PL.01)” olarak
dokiimante etmistir. Plan belirli araliklarla giincellenmekte ve muhafaza edilmektedir. Hedef ve
amaglara ulagmak i¢in dokiimante edilen eylem planlart;

— Yapilacak faaliyetleri, faaliyetlerle ilgili sorumlular1 ve gerekli kaynaklari,

— Her hedef ve amag i¢in zaman ¢izelgesini,

— Enerji performansinin iyilestirilmesi i¢in uygulanacak yontemleri icermektedir.
Amag ve hedefler yilda en bir kez yapilacak olan Yonetimin Gézden Gegirmesi toplantilarinda
degerlendirilmekte ve karara baglanmaktadir.
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Ilgili Dokiimanlar

—  Enerji Hedefleri ve Aksiyon Plani (EnYS.PL.01)

6.3 Enerji Gozden Gecirmesi

Abdullah Giil Universitesi faaliyetlerinde nemli enerji kullanim alanlarini ve tiiketimlerini analiz

etmistir. Bu gdzden gegirmelerde;

— Mevcut enerji kaynaklari,

Gegmisteki ve mevcut enerji kullanimlari ve tiiketimleri,

— Onemli enerji kullamimlari, bu kullammlarla ilgili degiskenler, enerji performanslari, enerji
kullanimi ve tiiketimini 6nemli dl¢iide etkileyen kurum personelleri veya kurum adina
calisan personeller,

Gelecekteki enerji tiikketim tahminleri,

Enerji verimliliginin artirilmasi konusundaki firsatlar belirlenmis olup bu hususlar diizenli
araliklarla gozden gecirilmekte ve degerlendirilmektedir.

Kurulusumuzda OEK kullanimlar1 hesaplanirken;
— Enerji Kaynaklarinin Tespiti,
— Yillik Kaynak Bazli Enerji Tiiketimi,
— TEP cinsinden karsiliginin tespiti,
— Toplam enerji tiikketiminin (TEP cinsinden belirlenmesi),
— Tek bir enerji kaynaginin toplam tiiketime oranlanmas1 yapilmustir.
—  Enerji tiikketiminin, toplam enerji tiikketimine oram %35’den biiyiik olan noktalar, Onemli
Enerji Kullanm(OEK) noktas1 olarak belirlenmistir.

Universitemiz, Onemli enerji kullamim noktalar1 en yogun enerji tiiketen binalarini ve enerji
kaynaklarin1 “Onemli Enerji Kullammlar: Belirleme Formu(EnYS.FR.03)” belirtmektedir. Onemli
enerji kullamim noktalar1 ile ilgili veriler “Onemli Enerji Kullamim Plani(EnYS.PL.02)” nda
belirtilmistir.

Universitemizde “Enerji Kullamimlar: Belirleme Formu(EnYS.FR.03)” enerji kullanimlar1 tespit
edilmekte, “Enerji Tiiketim Izleme Formu(EnYS.FR.05)” enerji tikketimleri aylik olarak takip
edilmekte ve Enerji gbzden gecirmelerinde iyilestirme firsatlarinin degerlendirilmesi ve bu
firsatlarin belirli kriterlere gore dnceliklendirilmesi yapilmaktadir.

Enerji gbzden gegirmelerinde;
— Enerji tiiketim analizleri (ge¢cmis ve giincel enerji kullanimlari) degerlendirilmekte, gelecek
enerji tliketim tahminlerinde bulunulmakta,
—  Onemli enerji kullanim noktalar ve etkileyen kisiler degerlendirilmekte,
— Enerji performansini ve 6nemli enerji noktalarin etkileyen degiskenler
degerlendirilmektedir.

Enerji gozden gegirmeye ait tiim hususlar “Enerji Yonetim Prosediirii (EnYS-PR.04) "nde

tanimlanarak dokiimante edilmistir. Enerji gozden gecirmesi periyodik olarak ya da tesislerde,
donanimda, sistemlerde veya proseslerde 6nemli degisiklikler oldugunda tekrarlanmaktadir.
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Ilgili Dokiimanlar
— Enerji Yonetim Prosediirii (EnYS-PR.04)
— Onemli Enerji Kullanimlar: Plani(EnYS.PL.02)
Onemli Enerji Kullamimlar: Belirleme Formu(EnYS.FR.01)
Enerji Kullamimlar: Belirleme Formu(ENYS.FR.04)
Enerji Tiiketim Izleme Formu(ENYS.FR.05)

Calisanlar veya dig kaynaklar tarafindan herhangi bir iyilestirme 6nerisi sunuldugunda veya olagan
dis1 caligma sartlari meydana geldiginde Enerji Yéneticisinin ihtiyac duymasi ve Enerji Ust
Yonetim onayi ile rutin periyotlar disinda enerji gozden gecirme toplantilari yapilabilmektedir.
Gelecekteki enerji kullanimi ve enerji tiikketim tahminleri 6.5 Enerji Referans Cizgisi maddesinde
tanimlanmustir.

6.4 Enerji Performansi Gostergeleri
Kurumumuz, enerji performansini izlemek ve dlgmek i¢in uygun EnPG’ler belirlemis ve kayit
altina almistir. Diizenli olarak {ist yonetim tarafindan gézden gecirilmektedir.

Abdullah Giil Universitesi’nde enerji verimliliginin ve enerji performansmmn arttirilmasi
amaciyla enerji performansini izlemek ve Olgmek icin uygun EnPG’ler belirlemis “Enerji
Performans Gosterge Planiy(EnYS.PL.03)” olusturulmus ve bu planlarla performans
gostergeleri periyodik olarak izlenmistir. Personel, enerji performansi ve enerji verimliligi ile
ilgili bilgilendirilmekte ve enerji performansimnin ve verimliliginin arttirilmasi i¢in tesvik
edilmektedir. Enerji performans gostergeleri kayit altina alinmakta ve diizenli araliklarla gézden
gecirilmektedir.

EnPG’leri belirleme metodu:

Kurulusun 6nemli enerji kullanimlar1 olan elektrik (Kwh), dogalgaz (Sm3) i¢in aylik ve yillik
tiketimler EnPG olarak belirlenmistir. Toplam tiiketilen enerjinin (GJoul), kapali alan
Olclisiine(m2) bolimii olan “Bina Tiiketim Endeksi” enerji performans gostergesi olarak
belirlenmistir. "Bina Tiiketim Endeksi" (BTE), bir binanin enerji tiiketimini, genellikle standart bir
birimde ifade edilen performans oSlgiisiidiir. Bu endeks, bir binanin enerji verimliligi seviyesini
degerlendirmek, karsilastirmak ve takip etmek amaciyla kullanilir.

Ilgili Dokiimanlar
—  Enerji Performans Gésterge Plani (ENYS.PL.03)
—  Enerji Performans Gostergesi(EnPG)( EnYS.FR.13)
6.5 Enerji Referans Cizgisi
Referans c¢izgisi hesabinda 2020-2021-202 yillar1 ortalama tiiketimi Enerji Referans Cizgisi

(EnRC) olarak belirlenmistir. Referans alinan yillarin ortalamasi ile giincel yil verileri
karsilastirilir.
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Abdullah Giil Universitesi, Referans ¢izgisi hesabinda 2020-2021-202 yillar1 ortalama tiiketimi
Enerji Referans Cizgisi (EnRC) olarak belirlenmistir. Referans alinan yillarin ortalamasi ile
giincel yil verileri karsilastirilir. “Onemli Enerji Kullamimlar: Belirleme Formu(EnYS.FR.03)”
formu ile dokiimante edilmistir.

Giincel tiiketim yili i¢in Regresyon analizi ile tespit edilmis olan referans ¢izgisi hesaplanir.
Referans alinan yilin birim hizmet verilen kisi basina tiiketilen enerji miktar1 baz alinarak diger yila
ait karsilagtirmalar yapilir.

Mevcut tiikketim yili i¢in dogalgaz enerjisi kullanimi HDD (Isitma giin dereceleri- Heating Degree
Days) kullanilarak, Elektrikte ise toplam personel yogunlugu kullanilarak Regresyon analizi ile
tespit edilmis olan referans ¢izgisi hesaplanir. Giincel tiiketim y1l1 i¢in yapilan regrasyon analizi ile
karsilastirmalar yapilir. “Enerji Referans Cizgisi Formu(EnYS.FR.06)” ile dokiimante edilmis
bilgiler seklinde muhafaza edilmektedir.

Referans ¢izgisi/¢izgilerinde diizenlemeler asagidaki durumlarda yapilmaktadir;
— Enerji Performans Gostergelerinde (EnPG), kurulusun enerji kullanimi ve tiiketimini
yansitmayan bir duruma gelmigse veya,
— Statik faktorlerde biiyiik degisiklikler olmugsa veya
— Onceden belirlenen bir metoda gore Enerji referans ¢izgisi/cizgilerinin siirekliligi
saglanmakta ve kayit altina alinmaktadir.
Enerji referans ¢izgisi belirlenirken statik faktorler ve ilgili degiskenlere dikkat edilmektedir.

Statik faktorler: Siirekli olarak degisim gdstermeyen enerji tiiketimini etkileyen unsurlardir. (bina
Ol¢iisii, linite makine-ekipman techizat, armatiir sayisi, depo ve silolar, motorlar)
Tlgili degisken: Degisiklik gostererek enerji tiikketimini etkileyen unsurlardir. (iklim kosullarr)

Ilgili Dokiimanlar
—  Enerji Referans Cizgisi Formu (EnYS.FR.06)
—  Onemli Enerji Kullanimlar: Belirleme Formu(EnYS.FR.03)

6.6 Enerji Verilerinin Toplanmasinin Planlanmasi

Abdullah Giil Universitesi’nde enerji performansim etkileyen karakteristik veriler planl
araliklarla tanimlanmakta, ol¢iilmekte ve izlenmektedir. Enerji performansini etkileyecek tiim
veriler ve enerji tiikketim degerleri ilgili birim ydneticileri ve Enerji Yoneticisi tarafindan
Olctimler ve veri toplama islemleri her ay diizenli olarak kaydedilmekte ve muhafaza
edilmektedir. Enerji verilerinin toplanmasina dair detaylar “Enerji Verilerini Toplama
Plani(EnYS.PLN.04) "nda dokiimante edilmis bilgi seklinde yer almakta ve dijital ortamda
muhafaza edilmektedir.

Enerji verileri asagidaki bilgileri icermektedir;
—  Onemli enerji kullanim noktalari ile ilgili degiskenler,
— Kurulusun enerji tiikketimleri,
- OEKlere iliskin calisma kriterleri,
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— Enerji performansini 6nemli derecede etkileyen ve degismeyen statik faktorler,

— Faaliyet planlarinda belirtilen veriler,

— Enerji veri toplama planlart belirli araliklarla gézden gecirilmekte ve giincellenmektedir.
Veriler dogrulanabilmekte ve tekrarlanabilmektedir.

Ilgili Dokiimanlar
—  Enerji Verilerini Toplama Plani(EnYS.PLN.04)

7. DESTEK

7.1 Kaynaklar

Abdullah Giil Universitesi Enerji Yonetim Sistemini uygulamak, siirdiirmek, etkinligini siirekli
gelistirmek, hizmet alanlarin istek ve beklentilerini en 1iist seviyede karsilamak ve
memnuniyetlerini ylikseltmek icin gerekli kaynak ihtiyaclarini belirlemekte ve temin
etmektedir. Hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan kaynaklar ilgili yilin biitce plan ve
programlarina alinmaktadir.

Enerji verimliliginin ve performansinin artirilmasi i¢in gerekli olan makine, techizat, personel,
bilgi, egitim, bina, alt yap1 gibi kaynaklar1 tiniversitemiz tarafindan temin edilmesi saglanir.

Universitemizde Enerji Yonetim Sistemini gelistirmek, devam ettirmek ve etkinligini siirekli
gelistirilmek i¢in ¢aligma alanlari, ekipmanlar saglanmaktadir

7.2 Yetkinlik

Abdullah Giil Universitesi:

a) Kontrolii altinda is yapan, enerji performansini ve EnYS’ yi etkileyen isleri yapan kisilerin
gerekli yetkinliklerini belirler,

b) Bu kisilerin, uygun egitim, 6gretim, beceri veya tecriibe temelinde yetkin olmasini saglar,

¢) Uygulanabilir oldugunda, gerekli yetkinligi kazanmak i¢in gerekli faaliyetlerde bulunmali ve
gerceklestirilen faaliyetlerin etkililigini degerlendirir,

d) Yetkinligin kanit1 olarak uygun dokiimante edilmis bilgiyi saklamalidir muhafaza eder.

Enerji Yonetim Sistemi performansi ve etkinligini etkileyen ve kendi kontrolii altinda ¢alisan
kisiler i¢in gerekli yetkinlikleri belirlemistir. Enerji Yonetim Sisteminin etkili bir sekilde
isletilmesi i¢in uygun nitelikte personel (Enerji Yoneticisi) isttihdam edilmektedir. Ayrica
caliganlarin enerji verimliligi, tasarruf tedbirleri ve Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili egitim
ihtiyaclar belirlenmekte ve egitim almalar1 saglanmaktadir.

Universitemiz enerji verimliligini arttirmak ve entegre yonetim sisteminin bir geregi olarak tiim
personelin Kurum i¢inde ve disinda siirekli egitimini saglamak amaciyla, teknolojik gelismeler
ve saptanan gereksinimler goz 6niine alinarak egitim almasi saglanir.

Ilgili Dokiimanlar

— Enerji Yoneticisi Sertifikast ve Enerji Yoneticisi Gorevlendirmesi
—  Yillik Egitim Plani (EnYS.PLN.05-Yillik Egitim Plant)

20/30



ABDULLAH GUL
UNIVERSITESI

AGU ENERJI YONETIM SISTEMi EL
KIiTABI

Dokiiman Kodu EnYS.EK.01
Yayin Tarihi 04/10/2023
Revizyon Tarihi -

Revizyon No -

Sayfa Sayis1 30

7.3 Farkindahk

Abdullah Giil Universitesi ¢alisan personelinin;
— Enerji politikasi,
— Amaglarin ve enerji hedeflerinin basarilmasi, Enerji Yonetim Sisteminin
etkililigine olan katkilar1 ve iyilestirilmis enerji performansinin faydalari,
— Enerji performansi ile ilgili faaliyetlerin etkisi,
— Enerji Yonetim Sistemi gerekliliklerine uymamanin etkileri konusunda farkindaliklarini

saglamstir.

“Yillik Egitim Plam (EnYS.PLN.05)” cercevesinde faaliyetleri sirasinda enerji performansi ve
verimliligi iizerinde Onemli etkileri olan veya olabilecek tim personelin egitim almasi
saglanmaktadir. Kurum personeline verilecek egitimlerle ilgili egitim talep analizi ve egitim
planlamas1 “Egitim Prosediirii (EnYS-PR-06)” cer¢cevesinde EnYS ekibi tarafindan organize
edilmektedir. Egitim kayitlar1 “Egitim Katilim Tutanag: Formu (EnYS.FR.07)” tutulmaktadir.

Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili siire¢lerde mail yolu ile ¢alisanlar bilgilendirilmekte, sistem
dokiimanlar1 personel ile paylasilmaktadir. Kurumumuzda calisanlar, enerji politikasini, enerji
yonetimi ile ilgili ama¢ ve hedefleri bilmekte, alinan egitimlerin etkinligi de “Egitim
Degerlendirme Formu(EnYS.FR.08)” ile dl¢lilmektedir.

Enerji YoOnetim Birimi Enerji YOnetim Sistemi sartlarinin yerine getirilmedigi durumlarda
miidahil olmasi1 gerektiginin farkindadir.

Ilgili Dokiimanlar
— Yillik Egitim Plani (EnYS.PLN.05)
— Egitim Prosediirii (EnYS-PR-006)
— Egitim Katilim Tutanag: Formu (EnYS.FR.07)
— Egitim Degerlendirme Formu(EnYS.FR.08)

7.4 Tletisim

Abdullah Giil Universitesi hizmet sartlarinin yerine getirilmesi, Enerji Yonetim Sisteminin
ylriitiilmesi, duyurulmasi ve anlasilmasini saglamak amaci ile gerekli olan i¢ ve dis iletisim
yontemlerini belirlenmistir. I¢ ve dis iletisim;

a) Ic ve dis yazismalar,

b) Ilan/bilgilendirme panolari,

c) Elektronik postalar,

d) Telefon, faks, SMS,

e) Kurum ici, kurum dis1 egitimler,

f) YGG toplantilari, ISG Kurul toplantilari ve diger toplantilar,

g) Yiiz ylize goriismeler, ziyaretler

h) Anketler,

i) Birimler tarafindan kullanilan diger yazilim sistemleri,

j) Abdullah Giil Universitesi kurumsal web sitesi, mobil uygulamalar, sosyal medya

hesaplari,
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k) Online toplant1 / egitim / ¢aligtay / seminer uygulamalari,

1) Tanmitim materyalleri

m) Sistem dokiimantasyonlari,

n) Istek, dneri ve sikayet kutular1 gibi yontemler ile gerceklestirilmektedir.

I¢ ve dis iletisim metotlar ile iletisim kriterleri “Iletisim Prosediirii (EnYS-PR.07)” nde ve “I¢ ve
Dus Iletisim Plani((EnYS-PL06)” nda detaylandirilmaktadir.

ilgi!i Dokiimanlar
— lletisim Prosediirii (EnYS-PR.07)
— I¢ ve Dus Iletisim Plani((EnYS-PL06)

7.5 Dokiimante Edilmis Bilgi
7.5.1 Genel
Abdullah Giil Universitesi Enerji Yonetim Sistemi igin

Standardin gerektirdigi yazili bilgileri,
Enerji yonetim sisteminin etkinligi ve enerji performansinin iyilestirilmesi i¢in gerekli
oldugu belirlenen yazili bilgileri igermektedir.

Abdullah Giil Universitesinde Enerji Yonetim Sistemine iliskin tiim dokiimantasyon yapisi
“Dokiimanlarin Yonetimi ve Kontrolii Prosediirii(EnYS.PR.08) "nde tanimlandig1 sekilde
uygulanmaktadir.

Abdullah Giil Universitesi, dokiimante edilmis bilgileri olustururken ve giincellerken,
kullanilan dokiimanlarin 6zgilin tanimini, format ve erisim/saklama ortamini ve uygunlugu i¢in
gdzden gegirme ve onaylama mekanizmalarina ait bilgileri giivence altina almaktadir.

7.5.2 Olusturma ve Giincelleme

Abdullah Giil Universitesinde EnYS’ nin istedigi dokiimanlar i¢in “Dokiimanlarin Yonetimi ve
Kontrolii Prosediirii (EnYS.PR.08)” kilavuz niteligindedir. Hazirlanan prosediire gére agsagidaki
maddelerde belirtilen kontrolleri tanimlamak, EnY'S kapsaminda olusturulan dokiimanlari, dis
kaynakli dokiimanlarda dahil olmak {izere kontrol etmek icin,

Dokiimanlarin yayimlanmadan once yeterlik agisindan onaylanmasi,

Dokiimanlarin gerekli olduk¢ca gozden gecirilmesi, giincellenmesi ve yeniden
onaylanmasi,

Dokiimanlarda, degisikliklerin ve giincel revizyon durumlarmin gosterilmesinin
saglanmasi,

Uygulanabilir dokiimanlarin uygun baskilarinin kullanim noktalarinda mevcudiyetinin
saglanmasi,

Dokiimanlarin okunabilir kalmasinin ve kolaylikla ayirt edilebilmesinin saglanmasi,
EnYS’nin planlanmasi ve uygulanmasi i¢in gerekli oldugu belirlenen dis kaynakli
dokiimanlarim tanimlanmasi1 ve dagitimlarinin kontrol altinda bulundurulmasinin
saglanmasi,
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— Glincelligini yitirmis dokiimanlarin istenmeyen kullaniminin énlenmesi ve herhangi bir
amagcla elde tutulmalari durumunda bunlarin, uygun bir sekilde ayirt edilebilmesinin
saglanmast i¢in “Dokiimanlarin Yonetimi ve Kontrolii Prosediirii (EnYS.PR.08)”
olusturulmus, uygulanmakta ve siirekliligi saglanmaktadir.

7.5.3 Dokiimante Edilmis Bilginin Kontrolii
Enerji Yonetim Sisteminin ve bu standartlarin gerektirdigi yazili bilgilerin;
— Gereken yerde ve zamanda kullanim i¢in kullanilabilir ve uygun olmasi,
— Yeterli bir sekilde korunmasi (6rnegin, gizlilik kaybindan, uygun olmayan kullanimdan
veya biitlinliikk bozulmasindan)
— Dagitim, erisim (sadece yazili bilgilerin goriintiilenmesi konusunda bir izin kararin1 veya
yazili bilgileri goriintiileme ve degistirmeye dair izin ve yetkiyi), geri alma ve kullanimu,
—  Okunakliligin korunmasi da dahil olmak iizere saklama ve korunmasi,
— Degisikliklerin kontrolii,
— FElde tutma ve elden ¢ikarma sartlart tanimlanir.

Enerji Yonetim Sisteminin planlanmasi ve isletimi i¢in gerekli oldugu belirlenen dis kaynakli
yazili bilgiler, uygun sekilde tanimlanir ve kontrol edilir.

D1s kaynakli dokiimanlarin revizyon takibi (standartlar, resmi gazeteler, mevzuat ve yonetmelikler)
harici dokiiman listesi ile yapilir. Tiim standartlarin, orijinali kullanim noktalarinda bulunur.

Uygunlugun delili olarak muhafaza edilen dokiimante edilmis bilgi (kayitlar), istenmeyen sartlara
(hasar, kaybolma, tahribat vb.) kars1 dokiimante edilmekte, uygulanmakta ve siirekliligi
saglanmaktadir.

Enerji Yoneticisi tarafindan, her yilin Ocak ayinda tiim sistem dokiimanlar1 gdzden
gecirilmekte, dokiimanlar ile uygulamalar arasinda ortaya ¢ikabilecek farkliliklar durumunda ve
revizyon gerektiren dokiimanlar i¢in revizyon siireci baslatilmaktadir. Kayitlarin tanimlanmasi,
muhafazasi, korunmasi, tekrar elde edilebilir olmasi, saklama siiresi ve elden ¢ikarilmasi i¢in
gerekli kontrollerin tanimlanmasi ile ilgili sartlar “Dokiimanlarin Yonetimi ve Kontrolii
Prosediirii (EnYS.PR.08) "nde yer almaktadir.

Ilgili Dokiimanlar
— Dokiimanlarin Yonetimi ve Kontrolii Prosediirii (EnYS.PR.08)
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8. OPERASYON

8.1 Operasyonel Planlama ve Kontrol
Abdullah Giil Universitesi, asagidakiler aracilityla, Onemli Enerji Kullanimlarina (OEK) etki
eden isletim ve bakim faaliyetlerini enerji politikasi, hedefleri, amaclar1 ve eylem planlar ile
tutarli olacak sekilde belirlemekte ve planlamaktadir;
a) OEK ileilgili isletme ve bakim faaliyetlerinin etkin olarak yiiriitiilebilmesi icin
kriterlerin olusturulmasi ve diizenlenmesi,
b) Personele isletim kontrollerinin uygun sekilde duyurulmasi,
¢) Tesislerin, proseslerin, sistemlerin ve donanimin isletmenin ve bakiminin yapilmasina
iliskin olarak olusturulan kriterlere uygun olarak tesislerin, donanimin, sistemlerin ve
enerji kullanan proseslerin ¢aligmasi ve bakimi dahil, kriterlere gore prosesleri kontrol
etmek,
d) Proseslerin planlanan sekilde yiiriitiildiiglinden emin olmak icin gereken 6l¢iide
dokiimante edilmis bilgiyi muhafaza ederek.

Abdullah Giil Universitesi’nde enerji verilerinin toplanmasi, enerji tiiketimleri ve énemli enerji
tiiketim alanlarmin belirlenmesi, enerji performans gostergeleri ve referans ¢izgilerinin tespit
edilmesi, enerji tiiketimleri analiz edilerek enerji amag¢ ve hedeflerin olusturulmasi, bu amag ve
hedeflerin bir faaliyet plam1 dahilinde gerceklestirilmesi i¢cin  “Enerji  Yéonetim
Prosediirii(EnYS. PR.04) ” olusturulmustur.

Abdullah Giil Universitesi, énemli enerji kullanimlari ile ilgili prosesleri planlar, uygular ve
kontrol eder. Tesislerin, ekipmanlarin, sistemlerin ve enerji kullanma siireclerinin etkin bir
sekilde isletilmesi ve siirdiiriilmesi de dahil olmak iizere siirecler icin “Operasyonel Planlama
Ve Kontrol Prosediirii(EnYS.PR.09)” prosediiriinii olusturmustur.

Belirlenen kriterlere uygun olarak tesislerin, techizatin, sistemlerin ve enerji kullanma
siireclerinin isletilmesi ve bakimi dahil olmak {izere, siireclerin kriterlere uygun olarak
kontroliinii uygulamak i¢in gerekli periyotlarda (bakim planinda belirtilen) yiiriitiilen saha
kontrolleri yapilir ve “EnYS Bakim Plami (EnYS.PL.08)” ile kayit altina alinir. Kriterlere
uyumda saptanan sapmalar, uygunsuzluklar i¢in diizeltici faaliyet baglatilir.

Universitemiz hizmet binalarinda yer alan proseslerde yiiksek enerji tiiketen cihazlar i¢in “EnYS
Operasyonel Kontrol Kritik Isletme Parametreler Listesi(EnYS.LS.04)” olusturulmus, gerekli
kontrol ve takipler bu tablo ile izlenmektedir.

Enerji performansinda onemli etkiye sahip sahip sistemlerin etkili bir bicimde c¢aligmasi ve
bakimi i¢in “EnYs Operasyonel Kontrol Noktalart Plani(EnYS.PL.07)” olusturulup, planda
belirtilen kriterlere gore izlemeler yapilmaktadir.

Ilgili Dokiimanlar
— Enerji Yonetim Prosediirii (EnYS.PR.04)
— Operasyonel Planlama Ve Kontrol Prosediirii(EnYS.PR.09)
— EnYs Bakim Plani (EnYS.PL.08)
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— EnYS Operasyonel Kontrol Kritik Isletme Parametreler Listesi(EnYS.LS.04)
— EnYs Operasyonel Kontrol Noktalari Plani(EnYS.PL.07)

8.2. Tasarim

Abdullah Giil Universitesi, planlanan veya beklenen galisma émrii boyunca, enerji performansi
tizerinde Onemli bir etkiye sahip olabilecek yeni, degistirilmis ve yenilenmis tesislerin,
donanimin, sistemlerin ve enerji kullanan proseslerin tasariminda performans artirma firsatlarin
ve ¢alisma kontrollerini dikkate alir.

Uygulanabilir oldugunda, enerji performans degerlendirme sonucu sartname, tasarim ve satin
alma faaliyetlerine dahil eder.

Abdullah Giil Universitesi, enerji performansina ait tasarim proje gelistirme c¢alismalarini
“FEnerji Yonetim Sistemi Tasarim ve Gelistirme Prosediirii(EnYS.PR.16)” ile yiiriitiir.
Abdullah Giil Universitesi, enerji performansina ait tasarim faaliyetlerini “EnYS Tasarim
Gelistirme Ve Planlama Formu Plani(EnYS.PL.09)” ile dokiimante eder ve kayit altinda tutar.

Kurulusumuzda planlanan veya beklenen ¢alisma omrii boyunca enerji performansi lizerinde
onemli etkiye sahip olabilecek yeni, degistirilmis donanimlarin, sistemlerin ve enerji kullanan
proseslerin  performansini arttirmak icin “Emnerji Yonetim Prosediirii (EnYS.PR.04)”
olusturulmustur.

Kurulusumuz ig¢in belirlenen performans degerlendirmelerine ait amaglar “EnYS Enerji
Hedefleri Ve Aksiyon Plant” ile kayit altina alinir. Kurulusumuzun amagclar1 kapsaminda tasarim
ve proje gerektiren faaliyetler bu tasarim ve projeler ile ilgili firsatlar1 ve ¢alisma kontrollerini
iceren faaliyetler izlenerek izleme ve Olgmeler yapilmaktadir. YGG toplantisinda belirlenen
enerji verimliligi amag¢ eylem planinda yer alan tasarim ve projelere iliskin kararlar “EnYS
Tasarim Gelistirme Ve Planlama Formu Plany(EnYS.PL.09) " na yazilir.

Iigili Dokiimanlar

—  Enerji Yonetim Sistemi Tasarim ve Gelistirme Prosediirii(EnYS.PR.16)
—  EnYS Tasarim Gelistirme Ve Planlama Formu Plani(EnYS.PL.09)

—  Enerji Yonetim Prosediirii (EnYS.PR.04)

8.3. Tedarik

Abdullah Giil Universitesi kendi enerji performansi iizerinde 6nemli etkiye sahip olmasi
beklenen enerji kullanan iiriinleri, donanimi ve hizmetleri satin alirken planlanan veya beklenen
caliyma 6mrii boyunca enerji performansini degerlendirmek icin “EnYS OEK Satin Alma
Sartlart Listesi(EnYS.LS.05)” formu kriterler olusturur ve bu kriterler dogrultusunda satin
almalarini gerceklestirir.

Satin alma ihtiyaci oldugunda, Abdullah Giil Universitesi Enerji Yonetim Birimi asagidaki
hususlarda gerekli teknik sartnameleri diizenler ve ilgili harcama biriminie gonderir.

a) tedarik edilen donanim ve hizmetlerin enerji performansinin saglanmasi;
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b) enerji satin alimi.

Harcama birimi diizenledigi ihale veya dogrudan temin islemlerinde s6z konusu teknik
sartnameleri isteklilere bildirir.

Enerji Yonetim Birimi Abdullah Giil Universitesi Rektérliigii ve Bagl Birimlerinde 6nemli
enerji kullanimi tlizerine etkisi olan veya olabilecek enerji hizmetleri, iriin ve donanimin tedariki
sirasinda tedarikgilerine, tedarigin enerji performansi acisindan da degerlendirilecegini satin
alma sartnamelerinde yazilarak ilgili satin alma birimine bildirilmektedir.

Abdullah Giil Universitesi enerji tedarikcisini segebilmekte ve bdlgede bulunan katilimei
firmalara en uygun kosul ve fiyatlarda enerji temin etmektedir. Bunun yani sira deneyimli
yonetici ve teknik personelleri tarafindan enerji altyapt ve bakim onarim hizmetleri
siirdiiriilmektedir. Abdullah Giil Universitesi i¢in énemli enerji kullanimina etki eden veya
edebilecek enerji hizmetleri, malzeme ve ekipmanlarin alimi dncesinde, Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanligi tarafindan tedarikgilerden ve EnYS Ekibinden goriis alinmaktadir. Birimler
icin tedarik edilecek olan malzeme ve ekipmanlarin aliminda “Satinalma Prosediirii (EnYS-
PR.10)” izlenerek enerji verimliligi yiiksek olanlar tercih edilmekte ve bu husus satin alma
sartnamelerinde belirtilerek tedarikgiler bilgilendirilmektedir. Tiim birimler hizmet ve
faaliyetlerinde mevcut enerji kaynaklarini en verimli bir sekilde kullanarak enerji verimliligini
On plana almakta ve tasarruf tedbirlerini uygulamaktadir.

Ilgili Dokiimanlar
— Satinalma Prosediirii(EnYS-PR.10)
—  EnYS OEK Satin Alma Sartlari Listesi(EnYS.LS.05)

9. PERFORMANS DEGERLENDIRMESI
9.1 Enerji Performansi ve EnYS'nin izlemesi, Ol¢iimii, Analizi ve Degerlendirmesi
9.1.1 Genel
Abdullah Giil Universitesinde, Enerji Yoénetim Sisteminin etkinligi ve enerji performansi
degerlendirmek ve uygulamak i¢in;
a) Neyin izlenmesi ve Ol¢lilmesi gerektigini,
1. Amaglar, enerji hedeflerini tutturmada faaliyet planlarimin etkililigi,
ii. EnPG(ler),
iii. OEK’lerin ¢alismas,
iv. Gergeklesen ve beklenen enerji tiiketimleri kiyaslanmasi.
b) Izleme, 6lgme, miimkiin ise gecerli sonuglar1 temin etmek igin analiz ve degerlendirme
metotlari,
¢) lIzleme ve 6lgme isleminin ne zaman yapilacagi ve
d) Izleme ve 6l¢gme islemlerinde elde edilen sonuclarin ne zaman analiz edilecegi ve
degerlendirilecegi tespit edilir. izleme ve 6lgme sonuglarmin kayitlar1 yazih bilgi olarak
muhafaza edilir.
Universitemizde Enerji tiiketimi {izerinde 6nemli etkileri olan (OEK), 6nemli enerji tiiketim
alanlari, enerji performans gostergeleri gibi belli bagh islem ve faaliyetleri izlemek; periyodik
olarak Olgmek ve gozden gecirmek amaciyla gerekli dokiimanlar olusturulmustur. Enerji
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performansinin izlenmesi, amag¢ ve hedeflerle uyum i¢inde bulunmasini temin etmek amaciyla
veriler diizenli olarak Enerji Tiiketim Izleme Formu(EnYS.FR.05) ile takip edilmektedir.

Enerji performansindaki iyilesme, Enerji Performans Gosterge degerleri ile ilgili Enerji Referans
Cizgisi karsilagtirilarak degerlendirilir. Enerji performansindaki 6nemli sapmalar arastirilir.

Izleme Ol¢gme Analiz ve Degerlendirme Siireci (Enerji Referans Cizgisi Formu(EnYS.FR06))
olusturularak kurulusta uygulanan proseslerin Ol¢limleri ve gerektiginde diizeltici faaliyetlerle
stirekli iyilestirmeye gidilmektedir.

Abdullah Giil Universitesi elektrik, su ve dogalgaz sayaclar ile ilgili otomatik saya¢ okuma
sistemlerine geg¢is yaparak, yazilim uygulamalarina bagli izleme ve Olgme sistemlerini
gelistirmektedir.

EnYS ekibi tarafindan izleme ve Olgme ihtiyacglar1 periyodik olarak gozden gecirilmekte ve
“Enerji Izleme ve Olcme Prosediirii (ENYS-PR-12)” ile “Izleme ve Ol¢me Plam
(ENYS.PLN.07)” olarak dokiimante edilmektedir. izleme ve 6l¢me degerlendirmelerine ait tiim
kayitlar muhafaza edilmekte ve YGG toplantilarinda degerlendirilmektedir.

Iigili Dokiimanlar
—  Enerji Tiiketim Izleme Formu (EnYS.FR.05)
—  Enerji Referans Cizgisi Formu (EnYS.FR06)
—  Izleme ve Ol¢me Plant (EnYS.PLN.10)
—  Enerji Izleme ve Ol¢me Prosediirii (EnYS-PR.12)
—  Enerji Performans Gosterge Plani (EnYS.PLN.03)
—  Enerji Izleme ve Ol¢me Prosediirii (EnYS-PR.11)

9.1.2 Yasal Sartlara ve Diger Sartlara Uygunlugun Degerlendirilmesi

Abdullah Giil Universitesi; enerji verimliligi, enerji kullanimi, enerji tiiketimi ve Enerji
Yonetim Sistemleri ile ilgili uygunluk yilikiimliiliiklerini ve bu yiikiimliilikleri degerlendirme
yontemlerini belirlemis ve “Yasal ve Diger Sartlar Prosediirii (EnYS-PR.03)” olarak dokiimante
etmektedir.

Abdullah Giil Universitesi, enerji verimliligi, enerji kullanimu, enerji tiikketimi ve Enerji Yonetim
Sistemi ile ilgili yasal gerekliliklere ve diger gerekliliklere uygunlugu degerlendirmek i¢in “Yasal
Sartlar Uygunluk Ve Takip Listesi(EnYS.LS02)” listesi ve “Dis Kaynakli Dokiiman Listesi(EnYS-
LS.03)” degerlendirilmekte, kayit altina alinmakta ve www.mevzuat.gov.tr adresinden giincel
durum takibi yapilmaktadir. Yapilan periyodik degerlendirme sonuglart dokiimante edilmis bilgi
olarak fiziksel ve dijital ortamda muhafaza edilmektedir.

Ilgili Dokiimanlar
— Yasal ve Diger Sartlar Prosediirii (EnYS-PR.03)
—  Yasal Sartlar Uygunluk Ve Takip Listesi(EnYS.LS02)
— Dus Kaynakl Dokiiman Listesi(EnYS-LS.03)
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9.2 f¢ Tetkik
9.2.1 Abdullah Giil Universitesi’nde, Enerji Yonetim Sisteminin ilgili standart ve yasal sartlar1
karsiladigini ve etkin olarak uygulandigini ve siirekliliginin sagladigin1 dogrulamak i¢in planh
olarak yilda en az bir defa olmak iizere i¢ tetkik faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Bu tetkiklerde;

a) Enerji performansi,

b) Enerji Yonetim Sistemi gereklilikleri,

¢) Enerji politikasi, amaglar ve enerji hedefleri,

d) TS EN ISO 50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi Standardinin gereklilikleri

Ol¢lilmektedir.

9.2.2 I¢ tetkikler; EnYS ekibi tarafindan koordine edilmekte ve tetkik edilecek birimden
bagimsiz, objektif, denetlenen faaliyete iliskin sorumlulugu olmayan, i¢ tetkike¢i egitimini almis
ve sertifikalandirilmis tetkikgiler tarafindan gerceklestirilmektedir. Gergeklestirilen tetkikler
icin;

a) Siklik, yontemler, sorumluluklar, gereksinimleri planlama ve raporlama da dahil olmak
tizere bir tetkik programinin/programlarinin planlanmasi, olusturulmasi, uygulanmasi ve
stirdiiriilmesi sartlari,

b) Her bir tetkik i¢in tetkik kriterlerini ve kapsamini,

¢) Tetkik siirecinin tarafsizlig1 ve objektifligini temin edecek sekilde tetkikgilerin se¢imi ve
tetkiklerin ytriitiilmesini,

d) Tetkik sonuglarinin yonetim kademesine raporlanmasin,

e) Bir gecikme olmaksizin uygun diizeltmelerin  ve  diizeltici  faaliyetlerin
gerceklestirilmesini,

f) Tetkik programinin uygulanmasi ve tetkik sonuclar1 i¢in delil teskil eden yazili bilginin
muhafaza edilmesi konularini tanimlar ve yerine getirir.

I¢ tetkik Prosediiriine gore i¢ tetkikler planlanmis ve uygulanmaktadir. Bu tetkikler Enerji
Yonetim Sisteminin performansini artirmakta, politika ve hedefler dogrultusunda etkinligini ve
gelisimini saglamaktadir.

I¢ Tetkik Plani; her yil baslangicinda tiim birimlerin en az bir defa denetlenmesini saglayacak
sekilde Ust Yonetim tarafindan hazirlanmaktadir. Denetim siklig1 belirlenirken, Ust Y&netim
tarafindan Onceki denetim sonuclart ve denectlenecek birimin 6nem ve durumu dikkate
alinmaktadir. Tetkik planlanmasi, tetkikgilerin se¢imi ve tetkikin yiiriitiilmesi, sonuglarin
raporlanmas1 ve kayitlarin muhafaza edilmesi ilgili hususlar “I¢ Tetkik Prosediirii (ENYS-
PR.14)’nde tanimlanmgtir. Tetkik planinin uygulanmas: ve tektik sonuglar1 “I¢ Tetkik Plam
(EnYS-PL.11”) dokiimante edilmis bilgi olarak fiziksel ve dijital ortamda muhafaza
edilmektedir.

Iigili Dokiimanlar
— ¢ Tetkik Prosediirii (EnYS-PR.12)
—  I¢ Tetkik Soru Listesi (EnYS-LS.05)
— I¢ Tetkik Plan: (EnYS-PL.11)
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9.3 Yonetimin Gozden Ge¢girmesi (YGG)

9.3.1 Abdullah Giil Universitesi iist yonetimi, Enerji Ydnetim Sisteminin uygunluk, yeterlilik
ve etkinliginin siirekliligini giivence altina almak i¢in yilda en az 3 kere veya gerektiginde daha
fazla olmak tiizere gozden gecirme toplantilar1 diizenlemektedir. Toplanti giindemi ve tarihi
Enerji Yonetim Birimi tarafindan belirlenerek ilgili birimlere duyurulmaktadir.

9.3.2 Yonetimin Gozden Gegirmesi (YGQG) toplantisinda asagida belirtilen hususlar (girdiler)
dikkate alinarak toplant1 giindemi planlanir ve toplant1 gerceklestirilir;
a) Bir dnceki YGG sonucunda yapilan faaliyetlerin durumu,
b) Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili i¢ ve dis hususlar ile bunlara bagl risk ve firsatlar,
¢) EnYS Performansi ile ilgili olarak;
Uygunsuzluklar ve diizeltici faaliyetler,
Izleme ve 6l¢iim sonuglari,
I¢ ve dis tetkiklerin sonuglar,
— Yasal sartlara ve diger sartlara dair uygunluk degerlendirme sonuglari,
d) Yetkinlik ile ilgili olanlar dahil stirekli
iyilesme firsatlari,
¢) Enerji politikasi.

9.3.3 YGG ‘de sunulan enerji performansi girdileri agagidakileri icermektedir:
a) Amaglar ve hedeflere ulagma derecesi,
b) EnPG’ler dahil, izleme ve 6lgme sonuglarina gore enerji performansi ve enerji
performans iyilestirilmesi,
¢) Faaliyet planlarinin durumu.

9.3.4 YGG c¢iktilar siirekli 1yilesme firsatlarina iliskin kararlar dahil asagida belirtilen hususlari
ve degisiklik ihtiyaglarini igermektedir:

a) Enerji performansini artirma firsatlari,

b) Enerji politikast,

¢) Enerji performans gostergeleri veya enerji referans cizgileri,

d) Amaglar, enerji hedefleri, faaliyet planlari,

e) Is siiregleri ile entegrasyon,

f) Kaynaklarin tahsisi,

g) Yetkinlik, farkindalik ve iletisimin artirilmasi ayrica iyilestirme firsatlari,

Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili degisiklik ihtiyaglar1 ve kaynak ihtiyacglan ile ilgili kararlar
alimir ve faaliyetler baslatilir. Yonetimin Gozden Gegirmesi toplantilarinda alinan kararlarin
uygulanmasindan birim y0neticileri, izlenmesinden ise Enerji YoOneticisi sorumludur. Ydnetimin
Gozden Gegirmesine iliskin tiim hususlar  “Yénetimin Gozden Gegirme Prosediirii
(EnYS.PR.13)” tanimlanmis olup, toplanti kayitlar1 Yonetim Sistemleri Birimi tarafindan
dokiimante edilmis bilgi olarak fiziksel ve dijital ortamda muhafaza edilmektedir.

Iigili Dokiimanlar
— Yonetimin Gozden Gegirme Prosediirii(EnYS.PR.13)
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—  YGG Toplanti Tutanag Formu(EnYS.FR.09)

10. iYILESTIRME

10.1 Uygunsuzluk ve Diizeltici Faaliyet

Abdullah Giil Universitesi tarafindan verilen hizmetlerde tespit edilen uygunsuzluklarin ve ilgili
taraflarin memnuniyetsizliklerinin nedenlerinin ortadan kaldirilmasi ve tekrarinin 6nlenmesine
yonelik olarak diizeltici faaliyetler planlanmakta, uygunsuzluklarin ortaya ¢ikmadan dnlenmesi
i¢in risk degerlendirme ¢aligmalar yiirtitilmektedir.

YGG toplantilarinda diizeltici faaliyetlerin etkinligi, sonuglari, risk ve firsat giincellemeleri ve
bu dogrultuda  Enerji  YoOnetim  Sisteminde yapilmast  gereken  degisiklikler
degerlendirilmektedir. Diizeltici faaliyetlere iliskin hususlar “DF Bildirim Prosediirii (EnYS-
PR.14)” tanimlanmigtir. Diizeltici faaliyet kayitlar1 dokiimante edilmis bilgi olarak fiziksel ve
dijital ortamda muhafaza edilmektedir.

Ilgili Dokiimanlar

— DF Bildirim Prosediirii (EnYS-PR.14)

— DF Faaliyet Bildirim Formu (EnYS-PR.09)
— DF Faaliyet Takip Listesi(EnYS-LS.07)

10.2 Siirekli Iyilestirme
Abdullah Giil Universitesi, Enerji Yonetim Sisteminin etkinligini siirekli iyilestirmek icin
gerekli caligmalart yiiritmektedir. Hedef planlari, dig/i¢ tetkik sonuclari, teftis ve denetim
sonuglar1, diizeltici faaliyetler, geri bildirim/anket sonuglari, iyilestirme Onerileri, enerji
performanslarinin izlenmesi ve ol¢iilmesi, YGG toplant1 sonuglari, ilgili taraflarin ihtiyag¢ ve
beklentileri, risk ve firsat degerlendirmeleri ile iyilestirmenin siirekliligi “Stirekli Lyilestirme
Prosediirii (EnYS-PR.17)” nde belirtilerek saglanmaktadir.

Ilgili Dokiimanlar

—  Siirekli Iyilestirme Prosediirii (EnYS-PR.15)

—  Lyilestirme ve Oneri Formu (EnYS.FR.11)
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